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Пояснительная записка

Контрольная работа составлена в соответствии с рабочей программой по дисциплине МДК 01.02 «Психология социально-правовой деятельности», предложенной Министерством образования РФ и представляет собой тесты, содержащие разноуровневые задания. 
 Часть А – тесты,  которые содержат задания с выбором  ответа; 
 часть В -  задания на соответствие;
 часть С - задания с развернутым свободным ответом. 

 Контрольная работа состоит из шести равноценных вариантов.

        Критерий оценивания выражается количеством правильных ответов:
Часть А – за каждое  верно выполненное задание – 1 балл; 
часть В - за каждое  верно выполненное задание – 2 балла;
часть С – за каждое верно выполненное задание – 3 балла.
Максимальное количество баллов, которое можно набрать по части А – 15 баллов, а по части В – 6 баллов и по части С – 6 баллов
       Сумма баллов переводится в процентное соотношение и оценка выставляется следующим образом:
· 25-27 балла - 90 – 100 % (относительно максимума) – оценка  «5»;
· 20-24 баллов -71– 89 %  (относительно максимума) – оценка  «4»;
· 15-19 баллов -54 – 70 %  (относительно максимума) – оценка  «3»;
· Менее 15 баллов -менее 54 %  (относительно максимума) – оценка  «2».

Контрольная работа сдается в учебную  часть за 2 недели до начала сессии.

Таблица распределения по вариантам

	№ варианта
	Начальная буква фамилии

	1 вариант
	А,Ж,Н,У,Щ.

	2 вариант
	Б,З,О,Ф,Э.

	3 вариант
	В,И,П,Х,Ю.

	4 вариант
	Г,К,Р,Ц,Я.

	5 вариант
	Д,Л,С,Ч.

	6 вариант
	Е,М,Т,Ш.











Итоговая контрольная работа 
Вариант 1
Часть А
Выберите правильный(ые) ответ(ы).
1. Социальная психология – это …
А) отрасль, изучающая закономерности поведения и взаимодействия людей, включенных в социальные группы, и психологическая характеристика самих этих групп
Б) отрасль, изучающая большие и малые социальные группы
В) отрасль, изучающая закономерности поведения и взаимодействия людей
2. Методы бывают:
А) объективные, проверочные, практические
Б) объективные, описательные, практические
В) объективные, надежные, практические
3. Исключите лишнее:
А) генофильный 
Б) исследовательский
В) либертофильный
Г) характерный
4. Склонность к лидерству, предрасположенность к решению организационных задач, приоритет служебного роста над материальными благами, приоритет общества над частными интересами – определите вид инстинкта:
А) эгофильный
Б) альтруистический 
В) доминантный
5. Выберите что относится к типам межличностного общения:
А) императивное общение
Б) манипулятивное общение
В) побудительное общение
6. Признак открытости – это …
А) расстегнутый пиджак
Б) скрещенные ноги
В) открытые ладони рук, развернутые навстречу собеседнику
Г) раскачивание на стуле 
7. Выберите что относится к типам межличностного общения:
А) деловое общение
Б) примитивное общение
В) побудительное общение
8. Назовите вербальные средства общения:
А) мимика
Б) речь
В) взгляд
Г) поза
Д) жест
9. Валидность – это ….
А) характеристика качества измерения, которая показывает нестабильный результат 
Б) характеристика качества измерения, которая показывает стабильный результат повторяющийся многократно на массовой выборке людей
В) адекватность измерения
10. . Что относится к недостаткам наблюдения:
А) настроение наблюдателя
Б) пассивность наблюдателя
В) возможность открыто фиксировать результаты
11. Тест – это …
А) система заданий, позволяющих измерить уровень развития определенного психического качества личности
Б) система заданий, позволяющих измерить уровень развития интеллекта
12. Виды тестов делятся:
А) по кол-ву обследованных
Б) по кол-ву изучаемых свойств
В) по кол-ву проведенных заданий
Г) по способу общения
13. Как называется направление современной психологии, где предметом психологии является поведение?
А) когнитивная психология;
Б) гештальтпсихология;
В) гуманистическая психология
Г) бихевиоризм
Д) интеракционизм
14. Укажите отличительные особенности внешнего вида человека пикнического типа:
А) хорошо развитая мускулатура
Б) туловище, уменьшающееся к поясу
В) бесформенное телосложение
Г) плотная фигура
Д) основательный живот
15. Укажите тип ВНД, соответствующий сангвинику:
А) сильный
Б) слабый
В) уравновешенный
Г) неуравновешенный
Д) подвижный.
Е) инертный

Часть В
1. Какие из следующих видов взаимодействий являются:
1- коммуникацией, 2-общением
А) связь человека и машины
Б) телефонная связь между индивидами
В) внутривидовая связь животных
Г) разговор матери с сыном
д. связь между компьютерными системами
2. К какому признаку классификации черт характера относят: 1 - гордость; 2 - бережливость; 3 - гуманизм; 4 - инициативность; 5 - застенчивость; 6 - эгоизм; 7 - расточительность; 8 - трудолюбие; 9 - черствость
А) отношение человека к другим людям
Б) отношение к труду
В) отношение к самому себе
    Г) отношение к общественным и личным ценностям
3. К какому признаку классификации можно отнести группы?
1-формальные и неформальные, 2-официальные и неофициальные, 3-производственные, торговые, научные, учебные; 4- постоянные и временные; 5-государственные, смешанные, частные
А) по характеру деятельности
Б) по времени действия
В) по формам собственности
Г) по характеру внутренних связей
Д) по статусу
Часть С
1. Создайте образы следующих людей. Укажите черты характера, возраста, особенности внешнего вида, манеру говорить, одежду, поведение, стиль общения, принадлежность к группе.
- учитель
2. Прочтите афоризм о конфликте и объясните письменно его смысл:
- Лучше худой мир, чем добрая ссора.


Итоговая контрольная работа по социальной психологии
Вариант 2
Часть А
Выберите правильный(ые) ответ(ы).
1. Психология – это …
А) наука о душе, о сознании, о поведении 
Б) наука о душе 
В)наука о сознании
2.   К объективным методам относится:
А) гипноз, тренинг, клиническая терапия
Б) опрос, тестирование, диалогическая беседа, интуиция и т.д.
В) наблюдение тренинг, моделирование, анализ продуктов деятельности и т.д.
3. Когда оценивают другого человека как нужный или лишний объект – это
А) деловое общение
Б)светское общение
В) примитивное общение
4.Функции общения:
А) прагматическая
Б) формирующая
В) подтверждение
г. восприятие
5.Общение служащее для приема и передачи информации по средствам вербальных и невербальных сигналов – это относится:
А) к коммуникативной стороне общения
Б) к перцептивной стороне общения
В) к интерактивной стороне общения
6. Когда учитываются особенности личности, особенности характера, возраста, настроения собеседника – это …
А) светское общение
Б) деловое общение
В) духовное межличностное общение
7. Тренинг – это …
А) индивидуальная форма терапии 
Б) групповая форма терапии
8. Экспериментатор сам создает условия для вызова у испытуемого определенных интересующих его явлений
А) это положительная сторона эксперимента
Б) это отрицательная сторона эксперимента
9. По кол-ву обследованных тесты бывают:
А) индивидуальные
Б) вербальные
В) групповые
Г) личностные
10.  Вопросы бывают?
А) открытые и закрытые
Б)  функциональные и проводные
11. Социометрия – это метод …
А) используемый для диагностики социальных симпатий 
Б ) используемый для диагностики социальных антипатий
12. Как называется направление современной психологии, где было открыто подсознание как источник первичных стимулов человеческого поведения?
А) бихевиоризм
Б) когнитивная психология
В) фрейдизм
Г) гештальтпсихология
Д) гуманистическая психология
13. Укажите отличительные особенности внешнего вида человека астенического типа:
А) худощавость
Б) узкие плечи
В) широкие плечи
Г) плоская грудная клетка
Д) туловище, уменьшающееся к поясу
14. Укажите тип ВНД, соответствующий меланхолику:
А) сильный
Б) слабый
В) уравновешенный
Г) неуравновешенный
Д) подвижный
Е) инертный
15. Из перечня черт характера укажите относящиеся к моральным: 
А) решительность
Б) страстность
В) деликатность
Г) чуткость
Д) вспыльчивость
Е) внимательность

Часть В
1.Дайте определение следующих видов коммуникативных барьеров:
1 – информационно-дефицитный; 2 – фонетическое непонимание; 3 – стилистический; 4 – социально-культурные различия; 5 – замещающее-искажающий
А) политические, религиозные, профессиональные различия, определяющие степень авторитета коммуникатора для реципиента и соответственно степень внимания к предлагаемой информации
Б) разные языки, диалекты, дефекты речи, неправильный грамматический строй
В) искажение информации при передаче через несколько ретрансляторов
Г) механический обрыв информации
Д) несоответствие стиля речи коммуникатора и ситуации (психологического состояния) общения
2. На какой стадии коллектива (1,2,3) происходят следующие процессы?
1-знакомство коллектива с целями и задачами организации; 2-понимание коллективом требований руководителя; 3- образование малых групп; 4-стимулирование роста руководителя; 5- изучение личного состава
А) стадия первичного синтеза
Б) стадия дифференциации
В) стадии интеграции
3. Укажите причины:
1-внутриличностного конфликта; 2-межличностного конфликта; 3-межгруппового конфликта; 4-организационного конфликта
А) отличия в темпераменте, типе личности
Б) конкуренция за получение группой ограниченных ресурсов
В) фрустрация
Г) конфликт между формальной и неформальной организациями

Часть С
1. Создайте образы следующих людей. Укажите черты характера, возраста, особенности внешнего вида, манеру говорить, одежду, поведение, стиль общения, принадлежность к группе.
- артист
2. Прочтите афоризм о конфликте и объясните письменно его смысл:
- Избегать ссор легче, нежели прекращать их.





Итоговая контрольная работа по социальной психологии
Вариант 3
Часть А
Выберите правильный(ые) ответ(ы).
1. Выберите что относится к основным разделам социальной психологии:
А) психология социальных групп
Б) психология межличностных отношений
В) юридическая психология
2. К описательным методам относится:
А) интуиция, самоотчет, эмпатическое слушание и т.д.
Б) психоанализ, статистический анализ, анализ продуктов деятельности
В) самоотчет, психоанализ, интуиция
3.Что относится к  социокультурным барьерам:
А) социальные барьеры
Б) религиозные барьеры
В) моральные барьеры
4. Использование в качестве знаковой системы человеческую речь, естественный звуковой язык – это..
А) вербальная коммуникация
Б) невербальная коммуникация
5. Дайте определение невербального средства общения – кинесика:
А)биологически необходимая форма человеческого общения, проявляющаяся в виде динамических прикосновений
Б) пространственная ориентация партнеров в момент общения
В) зрительно воспринимаемые движения, выполняющие выразительно-регулятивную функцию в общении
Г) ритмико-интонационные стороны речи
Д) включение в речь пауз, плача, кашля, вздохов
6. Для взаимодействия в совместной деятельности, необходимо договариваться. К какой функции общения это относится?
А) прагматическая
Б) формирующая
В) подтверждение
7. Наблюдение – это …
А) самый древний и доступный метод исследования
Б) самый распространенный метод исследования
В) самый главный метод исследования
8. Исчезновение естественности протекания процесса
А) это положительная сторона эксперимента
Б) это отрицательная сторона эксперимента
9. Тестирование – это …
А) это метод во время выполнения, которого  испытуемый выполняет определенные действия по заданию исследователя
Б) это метод во время выполнения, которого  испытуемый показывает определенный уровень знаний
10. Анализ продуктов деятельности относится к :
А) проективным тестам
Б) вспомогательным методам
В) описательным методам 
11. Как называется направление современной психологии, где в центре находится личность - «Я., право человека быть самим собой, сохранять свою целостность и уникальность?
А) гуманистическая психология
Б) фрейдизм
В) интеракционизм
Г) бихевиоризм
Д) когнитивная психология
12. Укажите отличительные особенности внешнего вида человека атлетического типа:
А) высокий рост
Б) бесформенность тела
В) широкая грудная клетка
Г) худоба
Д) развитая мускулатура
13. Укажите тип ВНД, соответствующий флегматику:
А) сильный 
Б) слабый
В) уравновешенный
Г) неуравновешенный
Д) подвижный
Е) инертный
14. Из перечня черт характера укажите относящиеся к волевым: 
А) твердость
Б) чуткость
В) нежность
Г) настойчивость
Д) целеустремленность
Е) вспыльчивость
15. Дайте определение типа взаимоотношений, который характеризуется соперничеством в отдельных сферах в рамках позитивных взаимоотношений:
А) невмешательство
Б) кооперация антагонистов
В) соперничество
Г) дружеская кооперация
Д) дружеское соревнование
Часть В
1. Какие из следующих видов взаимодействий являются:
1- коммуникацией, 2-общением
А) связь человека и машины
Б) телефонная связь между индивидами
В) внутривидовая связь животных
Г) разговор матери с сыном
Д) связь между компьютерными системами
2. На какой стадии коллектива (1,2,3) происходят следующие процессы?
1-формирование идеологии, психологии и культуры коллектива;                    2-сближение людей в соответствии с их интересами, складом характера;        3-создание условий для творческого роста каждого члена коллектива;           4- адаптация к условиям труда; 5- распределение ролей с учетом подготовленности, опыта работы, личных пожеланий
А) стадия первичного синтеза
Б) стадия дифференциации
В) стадии интеграции
3. Дайте определения следующих понятий:
1- цели конфликта; 2-конфликт; 3- сущность конфликта; 4-объект конфликта
А) столкнрвение противоположно направленных, несовместимых друг с другом тенденций в сознании отдельно взятого индивида, в межличностных взаимодействиях индивидов или групп людей, связанное с отрицательными эмоциональными переживаниями
Б) межгрупповое или межличностное противоборство, основанное на осознанном каждой из сторон противоречии
В) субъективные мотивы участников  конфликта, обусловленные их взглядами и убеждениями, материальными и духовными интересами
Г) предмет, явление, событие, проблема, цель, действия, вызывающие к жизни конфликтную ситуацию и конфликт
Часть С
1. Создайте образы следующих людей. Укажите черты характера, возраста, особенности внешнего вида, манеру говорить, одежду, поведение, стиль общения, принадлежность к группе.
- военный
2. Прочтите афоризм о конфликте и объясните письменно его смысл:
- Я не стану ссориться со своим хлебом и маслом.

Итоговая контрольная работа по социальной психологии
Вариант 4
Часть А
Выберите правильный(ые) ответ(ы).
1. Что является предметом социальной психологии:
А) социальные явления динамики развития межличностных отношений
Б) природа совместной деятельности людей
В) формы складывающегося общения
2. К практическим методам относится:
А) гипноз, тренинг, клиническая терапия
Б) ) психоанализ, статистический анализ, анализ продуктов деятельности
В) самоотчет, психоанализ, интуиция
3. Дайте определение невербального средства общения – такесика:
А) включение в речь пауз, плача, кашля, вздохов
Б) ритмико-интонационные стороны речи
В) пространственная ориентация партнеров в момент общения
Г) зрительно воспринимаемые движения, выполняющие выразительно-регулятивную функцию в общении
Д) биологически необходимая форма человеческого общения, проявляющаяся в виде динамических прикосновений
4.  Что говорят нам мимика и жесты? Выберите наиболее правильные, с вашей точки зрения, варианты для следующих утверждений.
Вы считаете, что мимика и жесты это — ...
А)спонтанное выражение душевного состояния человека в данный конкретный момент; 
Б) дополнение к речи; 
В) предательское проявление нашего самосознания;
 Г) отпечаток культуры и происхождения, который трудно скрыть;
       Д) все ответы верны; 
       Е) все ответы неверны.
5. Из перечисленных видов речи укажите активные:
            А) письмо
            Б) говорение
            В) аудирование
            Г) чтение
6. При каком общении происходит взаимодействие партнеров по общению.
А) коммуникативная
Б) формирующая
В)перцептивная
Г) интерактивная
7. Наблюдение по степени включенности бывает:
А) включенное, невключенное
Б) полевое, лабораторное
В) систематическое, несистематическое 
Г) структурированное, неструктурированное	
Д) систематическое, несистематическое
8. Эксперимент может быть:
А) лабораторный
Б) естественный
В) экспериментальный
Г) формирующий
Д) констатирующий
9. Анкета – это …
А) сбор фактов на основе письменного опроса по специальной программе
Б) сбор фактов только в процессе личного общения
10. Виды вопросов бывают:
А) открытые и закрытые
Б) свободные и несвободные
11. Укажите отличительные особенности внешнего вида человека дипластического типа:
А) неправильное телосложение
Б) худосочность
В) узкие плечи
Г) бесформенность
Д) склонность к ожирению,
12. Укажите тип ВНД, соответствующий холерику:
А) сильный
Б) слабый
В) уравновешенный
Г) неуравновешенный
Д) подвижный
Е) инертный
13. Из перечня черт характера укажите относящиеся к эмоциональным:
А) решительность
Б) деликатность
В) нежность
Г) страстность
Д) твердость
Е) вспыльчивость
14. Дайте определение типа взаимоотношений, который характеризуется взаимопомощью, основанной на полном доверии:
А) соперничество
Б) невмешательство
В) дружеская кооперация
Г) кооперация антагонистов
Д) дружеское соревнование
15. Сплоченность коллектива зависит от:
А) внутреннего психологического климата
Б) степени удовлетворенности деятельностью
В) социально-психологической совместимости
Г) наличия сопутствующих возможностей
Д) размеров вознаграждения

Часть В
1 Выберите из указанных суждений те которые описывают:
1- коммуникативную сторону общения  (5 правильных ответов)
2- интерактивную сторону общения (2 правильных ответа)
3- перцептивную сторону общения (4 правильных ответа)
А) роль пространственного положения
Б) эмоциональная окраска речи
В) эффект «ореола»
Г) индентификация, рефлексия
Д) стандарты и стереотипы в оценке людей
Е) высокая культура речи
Ж) вербальные и невербальные средства общения
З) конкуренция и кооперация
И) барьер «избегания»
К) Взаимодействие участников общения
Л) тремление эмоционально откликнуться на проблемы другого
2.  На какой стадии коллектива (1,2,3) происходят следующие процессы?
1-завершение взаимного изучения; 2-понимание коллективом требований руководителя; 3-адаптация членов коллектива друг к другу; 4- изменение стиля руководства с авторитарного на демократический; 5- определение режима работы
А) стадия первичного синтеза
Б) стадия дифференциации
В) стадии интеграции
3. Укажите причины:
1-внутриличностного конфликта; 2-межличностного конфликта; 3-межгруппового конфликта; 4-организационного конфликта
А) необходимость играть одновременно несколько ролей
Б) конфликт по поводу выпуска конкурирующтх товаров
В) недостаточно четкое распределение прав и обязанностей между группами
Г) дефицит информации


Часть С
1. Создайте образы следующих людей. Укажите черты характера, возраста, особенности внешнего вида, манеру говорить, одежду, поведение, стиль общения, принадлежность к группе.
- депутат
2. Прочтите афоризм о конфликте и объясните письменно его смысл:
- Люди обычно ссорятся потому, что не умеют спорить.













Итоговая контрольная работа по социальной психологии
Вариант 5
Часть А
Выберите правильный(ые) ответ(ы).
1. Выберите что относится к отраслям психологии:
А) психология социальных групп
Б) социальная психология
В) юридическая психология
2. Что является объектом социальной психологии:
А) большие социальные группы
Б) малые социальные группы
В) большие и малые социальные группы и положение личности в психологии
3. Дайте определение невербального средства общения –экстралингвистика:
А) зрительно воспринимаемые движения, выполняющие выразительно-регулятивную функцию в общении
Б) включение в речь пауз, плача, кашля, вздохов
В) биологически необходимая форма человеческого общения, проявляющаяся в виде динамических прикосновений
Г) пространственная ориентация партнеров в момент общения
Д) ритмико-интонационные стороны речи
4. Выберите, что относится к типам межличностного общения:
А) деловое общение
Б) примитивное общение
В)побудительное общение
5. Дайте определение невербального средства общения – просодика:
А) биологически необходимая форма человеческого общения, проявляющаяся в виде динамических прикосновений
Б) пространственная ориентация партнеров в момент общения
В) зрительно воспринимаемые движения, выполняющие выразительно-регулятивную функцию в общении
Г) ритмико-интонационные стороны общения
Д) включение в речь пауз, плача, кашля, вздохов
6. Использование в качестве знаковой системы жесты, мимику, пантомимику – это …
А) вербальная коммуникация
Б) невербальная коммуникация
7. Наблюдение по регулярности проведения бывает:
А) включенное, не включенное
Б) полевое, лабораторное
В) систематическое, несистематическое 
Г) структурированное, неструктурированное	
Д) систематическое, несистематическое
8. Лабораторный эксперимент протекает
А) в специальных условиях
Б) в естественных условиях
9. При каких вопросах ответы уже даются:
А) открытых
Б) закрытых
В) свободных
10. Интервью – это разновидность
А) беседы
Б) опроса
В) анкеты
11. Биологический фактор, влияющий на формирование личности, определяет такие свойства личности, как:
А) знания
Б) способности врожденные
В) задатки
Г) навыки
Д) темперамент
12. Дайте определение типа взаимоотношений, который характеризуется ориентацией на индивидуальные цели даже в условиях совместной работы, основанной на общем взаимном недоверии:
А) кооперация антагонистов
Б) дружеская кооперация
В) дружеское соревнование
Г) невмешательство
Д) соперничество
13. На неформальную структуру коллектива не влияет:
А) коммуникация
Б) идентификация
В) адаптация
Г) интеграция
Д) субординация
14. Назовите внутренние (субъективные) факторы развития групп:
А) значимость производства
Б) взаимодействие с другими коллективами
В) качества личности руководителя
Г) фонд заработной платы
Д) система общественных отношений
15. Укажите составные элементы формулы конфликта:
А) участники
Б) объекты
В) индивид
Г) конфликтная ситуация
Д) рабочая группа
Е) инцидент

Часть В
1. Продолжите указанные направления типологии людей: 
1 - отличник - хорошист - ...; 2 - козерог - водолей - ...; 3 - собака - змея - ...; 4 - вампир - ...; 5 - правый - ...; 6 - мыслитель - собеседник -...
А) донор
Б) левый 
В) рыбы
Г) практик
Д) троечник
Е) крыса
2. На какой стадии коллектива (1,2,3) происходят следующие процессы?
1-адаптация к руководителю, его требованиям; 2-создание условий для творческого роста каждого члена коллектива; 3- образование малых групп; 4- предъявление к руководителю более высоких требований; 5- изучение личного состава
А) стадия первичного синтеза
Б) стадия дифференциации
В) стадии интеграции
3. Укажите причины:
1-внутриличностного конфликта; 2-межличностного конфликта; 3-межгруппового конфликта; 4-организационного конфликта
А) недостаточно четкое распределение властных  полномочий и ответственности
Б) конфликт между советом трудового коллектива и администрацией
В) фрустрация
Г) нарушение последовательности в деятельности групп 

Часть С
1. Создайте образы следующих людей. Укажите черты характера, возраста, особенности внешнего вида, манеру говорить, одежду, поведение, стиль общения, принадлежность к группе.
- бизнесмен
2. Прочтите афоризм о конфликте и объясните письменно его смысл:
- Из двух спорящих виновен тот, кто умней.
























Итоговая контрольная работа по социальной психологии
Вариант 6
Часть А
Выберите правильный(ые) ответ(ы).
1. Общение – это …
А) взаимодействие двух и более людей, состоящее в обмене между ними информацией познавательного или аффективно-оценочного характера
Б) общение, находящееся вне самого взаимодействия субъектов
2.  Типы межличностного общения
А) дружеское общение
Б) идеалогическое общение
В) императивное общение
Г) детско-родительское общение
Д) супружеское общение
Е) манипулятивное общение
Ж) рабское общение
3. Дайте определение невербального средства общения – проксемика:
А) биологически необходимая форма человеческого общения, проявляющаяся в виде динамических прикосновений
Б) пространственная ориентация партнеров в момент общения
В) зрительно воспринимаемые движения, выполняющие выразительно-регулятивную функцию в общении
Г) ритмико-интонационные стороны общения
Д) включение в речь пауз, плача, кашля, вздохов
4. Жест закрытости проявляется обычно в позиции:
А) руки, скрещенные на груди;
Б) руки на бедрах
В) рука поддерживающая подбородок
5. Формы речи бывают:
А) устная
Б) письменная
В) эгоцентричная
Г) такесика
6. Виды манипуляторов бывают:
А) судья
Б) защитник
В) «прилипала»
Г) «болтун»
Д) «трусишка»
7. Сверх любовь к детям, семейственность, сверх забота о безопасности, о здоровье, тенденция отрицания «я» в пользу «мы» - определите вид инстинкта:
А) генофильный
Б) либертофильный
В) исследовательский
8. Исключите лишнее:
А) коммуникативная
Б) формирующая
В) перцептивная
Г)интерактивная
9. Наблюдение по степени формализованности бывает:
А) включенное, невключенное
Б) полевое, лабораторное
В) систематическое, несистематическое 
Г) структурированное, неструктурированное	
10. При каком эксперименте испытуемые не знают об эксперименте
А) лабораторном
Б) естественном
11. К вспомогательным методам относятся:
А) тестирование
Б) беседа
В) эксперимент
Г) гипноз
12. Продукты деятельности делятся на следующие виды:
А) учебный продукт
Б) игровой продукт
В) действенный продукт
Г) трудовой продукт
13. Графология – это …
А) изучение личности
Б) изучение почерка
В) изучение темперамента 
14. Социальный фактор, влияющий на формирование личности, определяет такие свойства личности, как:
А) интересы
Б) знания
В) темперамент
Г) задатки
Д) идеалы
15. Дайте определение типа взаимоотношений, который соперничеством в рамках общей деятельности и негативных отношений друг к другу:
А) кооперация антагонистов
Б) соперничество
В) дружеская кооперация
Г) невмешательство
Д) дружеское соревнование

Часть В
1. Дайте определения понятий: 1 - личность; 2 - темперамент; 3 - характер; 4 - способности
А) индивидуально-психологические особенности человека, определяющие динамику протекания его психических процессов и поведения
Б) совокупность существенных устойчивых психических свойств человека как члена общества, которые проявляются в его отношении к действительности и накладывают отпечаток на его поведение и поступки
В) совокупность свойств, которые служат условием успеха в определенной деятельности
Г) человек, рассматриваемый как сознательное разумное существо,
обладающее речью и способностью к трудовой деятельности, и
находящееся в определенных отношениях с другими людьми
2. На какой стадии коллектива (1,2,3) происходят следующие процессы?
1-сближение людей в соответствии с их интересами; 2- образуется общность установок и интересов; 3- формируются идеология, психология и культура коллектива; 4- образуются малые группы; 5- адаптация к руководителю, его требованиям
А) стадия первичного синтеза
Б) стадия дифференциации
В) стадии интеграции
3.  К какому признаку классификации можно отнести указанные группы?
1- постоянные и временные; 2-государственные, смешанные, частные; 3-формальные и неформальные; 4-официальные и неофициальные; 5- производственные, торговые, научные
А) по статусу
Б) по формам собственности
В)по характеру внутренних связей
Г) по характеру деятельности
Д) по времени действия
Часть С
1. Создайте образы следующих людей. Укажите черты характера, возраста, особенности внешнего вида, манеру говорить, одежду, поведение, стиль общения, принадлежность к группе.
- провинциал
2. Прочтите афоризм о конфликте и объясните письменно его смысл:
- Беспричинная ссора – вот признак глупости.

